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PROGRAMA DE COMPROMETIMENTOE GRATUIDADE - PCG
EDITAL 001/2022
EDITAL PERMANENTE 2022

A Diretora do Departamento Regional do Servigo Social do Comercio/Sesc — Administragao
Regional no Estado de Santa Cataring, em exercicio, no uso de suas atribuictes, TORNA PUBLICO
O processo seletivo para ingresso no Programa de Comprometimento e Gratuidade — PCG,
vigéncia 2022, cbedacidas as normas @ disposigies contidas neste edital.

1. DOPROGRAMA

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade, doravante denominado PCG, beneficiara,
prioitariamente, aos dependentes dos trabalhadores do Comercio de Bens, Servigos e Turismo e
estudantes da rede piblica de Educagdo Basica, cuja renda familiar bruta ndo ultrapasse o valor de
Irés saldnios minimos nacionais, conforme resolucio Sesc 138972018 no item 4.1 e 4.2,

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Este processo seletivo tem por objetivo disponibilizar novas bolsas para as atividades de Ensino
Fundamental & Educacac Infantil {a partir de 2 anos), periodo Parcial & Integral.

2.2. Ainscricido dos candidatos no processo seletivo para preenchimento das vagas do PCG, objelo
deste Edital, & feita a partir das informacgdes prestadas pelos seus responsavels legais & sob sua
responsabiidade, por meio de preenchimento dos documentos constantes no tem 4.3,
compromelendo-se a disponibilizar dades cometos e verdadeiros, sob pena de falsidade, nos termos
da lei’

2.3. A andlise das informacbes fornecidas sera feita a parfir dos critérios estabelecidos no Protocolo

de Compromisso (item 1.1) @ da documentacdo apreseniada pelo interessado, no prazo e local
previsio neste Edital.

2.4. Havendo gualguer irregulandade nos documentos apresentados, o candidalo lerd seu processo
cancelado, imediatamente, pelo Sesc/SC.

2.5, A candidatura a vaga destinada ao Processo Seletivo do PCG serd realizada através de
agendamento prévio, na unidade Sesc/SC de inleresse, obedecendo ngorosamente © numero de
vagas, por opgao de curso e umo; se ndo exercido a entrega das documentagdes necessanas, a
candidatura a vaga serd repassada automaticamente para o proximo candidato.
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3. DOS REQUISITOSPARA INSCRIGAO

3.1. O responsavel legal, para realizar a inscrigao, devera:
a) Possuir renda bruta familiar de até 03 (trés) salarios minimos vigentes no Pais;

by MN&o apreseniar condigio de empresario (Sociedade Empresaria Limitada). Serdo analisadas
pontualmente as solicitacbes dos dependentes de Microem preendedor Individual (MEI).

4. DA INSCRIGAO

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo do PCG, o candidato devera conhecer o Edital e estar ciente de
lodos 0S requisitos exigidos para candidatar-se a vaga, bem como, todas as normas inlernas e
legislacdo que orientam a atividade. E, também. informar-se da disponibilidade de vagas na
unidade/atividade que tiver interesse.

42 A inscricdo no PCG sera presencial, devendo ser realizada pelo responsavel legal,
pessoalmente, na unidade do Sesc/SC de interesse, com horano previamente agendado (os dias e
horarios para inscricdo dos candidatos sera divulgado nos murais da unidade de interesse).

4.3. Noatoda inscricéio o responsavel legal deverd apresentar as declaragdes (anexos) devidamente
preenchidas e assinadas, datadas e com reconhecimento da assinatura em cartorio, guando estiver
estabelecido no documento. S6 sera aceito a solicitag®o de bolsa de estudo se todos os documentos
previstos neste edital forem entregues. Os documentos que deverdo ser apresentados sao:

4.3.1.Ficha de Inscricao (Anexo |) devidamente preenchida e assinada no periodo estabelecido no
itern 10;

4.3.2. Autodeclaracio de renda bruta familiar de até 3 salérios minimos (Anexo I1);
4.3.3, Copia do RG/CPF ou Certiddo de Nascimento do candidato,

4.3.4. Copia do RGICPF dorespansavel legal pelo aluno. Em caso de adogao ou se a cranga morar
com um responsavel legal, devera ser apresentado a Declarago de Guarda emitida pelo Juizado da
Infancia & Juventude ou, em caso de guarda provisdria, uma Procuragao Judicial autorizando a
guarda.

4.3.5. Copia do RG/CPF ou Certiddo de Mascimento (guando for menor de idade) de todos os
integrantes da familia que residem no Mesmo enderego;

4,36, Copia da carteira de trabalho (CTPS), apenas em formato digial, de todos os integrantes da
familia, com idade igual ou superior a 16 anos, que residem No MesMo andereco:

a) N@&o sera aceito copia da carteira de trabalho em formalto fisico/papel, apenas em formato digital;

b} A Carteira de Trabalho Digital esta disponivel para lodos os cidadaos, via Web, ou atraves de
aplicative para celular nas versbes i0S e Android. Para acessar o documento, basla baixar
gratuitamente o aplicative na loja vinual (Google Play para Sistemas Operacionais Android & Apple

&
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Slore para Sistemas Operacionais 10S), ou acessar via Web, por meic do link
hitps://servicos.mte.gov.brf;

£} Para obtengdo do referido documento (CTPS Digital) & necessario estar previamente cadastrado
no endereco eletrdnico; hitps://acesso.gov.br. Para quem ja possul cadastro no sistema, basta usar
seu login e senha de acesso no App Carteira de Trabalho Digital.

d) Ao imprimir o documento Carteira de Trabalho Digital sera apresentado os dados de Qualificagan
Civil @ Contratos de Trabalho.

@) A data de emisséo do documento CTPS Digital nao podera ser supenor a 30 {trinta) dias

f) Caso algum integrante da famiia nunca tenha exercido profissdo, com carteira de trabalho
assinada, tera acesso ao aplicativo/documento, mas serdo apresentados apenas seus dados pessoais
de qualificagdo civil.

4.3.7. Copia dos contracheques ou outros documentos de comprovagao de renda de todos os
integrantes da familia, com idade igual ou superior a 16 anos, que residam no Mesmo enderego com
data de emissdo inferior a 30 dias, observando os itens abaixo:

a) Caso algum integrante tenha recebimento por comissao ou hora-exira, apresentar copia dos
confracheques dos rés dilimos meses;

b} Caso seja funcionario de instituicdo poblica em que nag houver registro em carleira, anexar ao
processo copia do termo ou porfana onde conste a data da posse:

¢} Caso akgum integrante ndo possua comprovagao de renda formal (autdnomo), devera preencher,
assinar e reconhecer a firma de assinatura em cartorio da Declaragdo Complementar de Renda
Familiar (Anexo 1) indicando que exerce atividade informal;

d) Caso algum integrante esteja desempregado e ndo exerga atividade informal, devera preencher,;
assinar e reconhecer & firma da assinatura em cartorio da Declaragéo Complementar de Renda
Familiar {Anexo lIl) indicando que nao exerce atividade formal;

s} Casoos pais sejam separados devera preencher; assinar e reconhecer a firma da assinatura em
cartario da Declaracéo Complementar de Renda Familiar (Anexo 1Il), informando o valor da pensio
alimenticia & o beneficiano;

f) Caso algum integrante da familia seja ME| (Microempreendedor Individual), apresentar
Declaracao de Registro do ME| e a Declaragdo Anual de Renda do exercicio anterior (SIMEI).

g} Caso algum integrante receba seguro-desemprego, aposentadoria, pensao, auxiio doenga, entre
outros, deverd preencher, assinar e reconhecer a firma da assinatura em cartorio da Declaracao
Complementar de Renda Familiar (Anexo Ill) indicando que recebe o beneficio previdenciano e que
ndo exerce atividade formal. No caso em gue ndo houver recebimento do beneficio seguro-
desemprego. Bnexar ao processo copia do lermo de rescisdo do contrato de trabalho onde conste o

motivo da saida;

4.3.8. Copia do comprovante de residéncia com data de emissdio inferior a 30 dias. em nome de um
dos responsavels ou de lerceiro mediante apresentacio do conlrato de locacao. Entende-se por
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comprovaniede residéncia as faturas de luz, agua, lelefone, cartao de credito, entre outros, que conste
0 nome @ o endereco do responsavel;

4.4, Nos casos em que houver irmaos inscritos no mesmo edilal deverao ser encaminhadas as
documentaghes em processos distintos. Para cada processo devera constar os formularios Ficha de
inscricao e solicitagfio de vaga preenchida e assinada e Autodeclaracao de renda bruta familiar de até
3 (trés) salarios minimos e demais copias das documentagdes exigidas. As declaragles que devem
ser autenticadas poderdo ser realizadas em via dnica e devera constar copa destas documentagoes
no outro processo. E necessario informar em qual processo o documento onginal esta anexo.

4.5 Em caso de menor envolvido em aclo judicial e, havendo necessidade de sigile na publicacac
das etapas do processo de aprovacdo, o responsavel deverd informar ao Sesc/SC. mediante
apresentacio de documento comprobatorio da necessidade de sigilo, para que sejam mantidos em
segredo os dados do menor, assim como Seu nome em ata.

4.6. O responsavel legal vai participar de uma entrevista comprobaldria, que sera realizada pela
comissao avaliadora local do Programa no mesmo momento da entrega dos documentos.

4.7. Na entrevista comprobatoria serd aplicado o Questionario Socioecondmico com direito do
Sesc/SC de excluir do processo selelive aguele gue ndo responder de forma correta e completa ou
apresentar informagdes divergentes dos documentos apresentados.

4.B. Todos os documentos listados no item 4.3 serdo analisados pela comissdo local do PCG
juntamente com a entrevista comprobatdria e o Questionario Socicecondmico. Somente os
documenios dos candidatos que atenderem plenamente os requisitos e forem pré-aprovados pela
comissdo local do PCG é que serdo enviados digitaimente ao Departamento Regional do Sesc/5C,
em Florandpolis/SC. Os documentos dos candidatos que ndo atendem aos requisitcs serao
devolvidos aps mesmos. A comissao do Departamento Regional verificara se todos os requisitos do
programa foram atendidos e divulgara a relago dos aprovados.

5. DO PROCESSO0 DE SELEGAO
5.1. Andlise e selecio serdo regidas pelos seguintes critérios
a) Andlise da Ficha de Inscngéo (Anexo l);

b) Andlise da Autodeclaragdo de Renda Bruta Familiar (Anexa Il);
e} Analise do Questiondrio SccioeconGmico;

Paragrafo Unico — A autenticidade das informagdes fornecidas pelos candidatos podera ser
verificada a gualguer momento, por meio de entrevistas, visitas ou outros mecanismos.

6. DA COMPROVAGCAODOS REQUISITOS

&-
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6.1. O responsavel legal do candidato, caso convocado para a comprovagao dos requisitos devera
se apresentar na data definida pelo Sesc/SC. pessoalmente, munido do documento de identidade
onginal & dos documentos solicitados na convocacao.

6.2. A nao apresentscdo dos documentos solicitados na convocacao implica na eliminagao
automatica do candidato do processo.

7. DA GRATUIDADE

7.1. Oscandidatos contemplados terio direfto gratuitamente a bolsa integral da atividade conforme
edital de inscriches das atividades (educagdo infantil e ensino fundamental), incluindo anuidade,
malterial escolar e uniforme.

g. DA DIVULGACAO DO RESULTADOE INCLUSAO NOPCG

8.1. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1.1. A relagdo dos candidatos selecionados serd divulgada no site do Sesc/SC, no endereco
eletrénico hitps:/www sesc-sc.com.brbloghomelprograma-de-comprometimen ratu e no
quadro de aviso das unidades operacionais do Sesc/SC, conforme cronograma previsto no item 10.

8.2. DAINCLUSAONOPCG

8.2.1. A& inclusdo dos classificados sera efetuada na Central de Atendimento onde 0 processo fol
profocolado, conforme item 10 deste edital, mediante assinatura de Termo de Compromisso pelo
regponsavel legal;

8.2.2. O nao comparecimento no prazo estabelecido para assinatura do Termo de Compromisso
implicara na perda da bolsa.

B.2.3. Nao sera admitida a inclusdo condicionada, ou seja, guando o candidato nao apresentar lodos
0% documentos exigrios.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscriclo do candidato implicara na aceitagao das normas para 0 processo seletivo deste edital
& am outros comunicados a serem publicados.

9.2 O candidato convocado para a realizacdo de qualquer fase vinculada ao processo seletivo e que
nao atender no prazo estipulado pelo Sesc/SC, sera considerado desistente, sendo automaticamente
excluido do processo saletivo.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato/responsavel, acompanhar todos os atos, edilais e
comunicados referentes a esse processo seletivo, que sejam publicados efou divulgados na internet,
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no endereco eletrdnico hitps/iwww.sesc-sc.com.briblog/home/programa-de-comprometimento-g-

Qratudade.

9.4. O aluno que naoc obtiver frequéncia minima de 75%, evadir-se ou for reprovado perdera a
gratuidade, semn possibilidade de retorno no periodo de um ano a essa condicao.

9.5. Os dados pesscais informados, relalivos a este processo seletivo, serd0 armazenados em
sistema proprio do Sesc/SC por cinco anos, apos a divulgacdo da lista dos aprovados, sendo
descartados apos esse periodo.

9.6. O Sesc/SC reserva-se o direito de cancelar, adiar ou remanejar turmas que nao alcancem o
nimero minimo necessaric de alunos matriculados para realizacdo do curso, bem como, a
disponibilidade de bolsas.

9.7. Para comunicara desisténcia da bolsa de estudos o responsdvel legal devera se dinigir a Central
de Atendimentos do Sesc/SC para formalizar o pedido.

9.8. A gratuidade oferecida neste edital & referente ao exercicio de 2022 a partir da data de
divulgagao dos resultados e esta atrelada 4 unidade onde o pedido de bolsa foi realizado.

9.9. O candidato que omitir ou prestar informagtes e/ou apresentar documentacao falsa tera a vaga
cancelada, mesmo que o falo seja constatado no decorrer do curso.

9.10. N&o havera possibilidade de recurso do resultado publicado e os processos de solicilagao de
bolsa de estudos indefenidos serdo descartados.

9.11. Nio serd aceito qualquer documento apés o periodo de inscricdo conslante no item 10 deste
edital.

9.12. O Sesc/SCreserva-se o direito, a qualguer tempo, de ratificar a situagao econdmica apresentada
pela familia neste processo mediante visita domiciliar efou solicitagdo de documentos
complamentanss.

9.13. O Sesc/SC se reserva no direito também de, a qualguer tempo e em qualquer fase do processo,
cancelar o direito a bolsa caso haja por pare do candidato efou responsavel pratica de algum ato am
desacordo com a lei, ou regulamento e instrughes normativas da Instituicao, bem como em caso de
mé conduta comportamental a outros clientes ou colaboradores do Sesc/SC.

9.14. Casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo analisados pela Comissao avaliadora do
PCG do Departamento Regional Sesc/5C.

9.15. O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento e Graluidade possui ciéncia, concorda
& autoriza a coleta dos dados fornecidos ao Sesc/SC, no momento de cadastro, e o seu tratamento e
armazenamento durante o periodo de cinco anos (contados a partir da aprovagao de conlas das
administraches do Sesc, em Santa Calarina e do Sesc Nacional). Esses dados serao utilizados para
fine estatisticos, cadastrais, de divulgagoes de resultados (publicaco da ata resultados no site do
Sesc/SC, divulgando: nome complelo, atividade e unidade qual foi contermplada a bolsa no programay),
para conlato (telefone e e-mail) e para atendimento dos argdos de fiscalizagdo (Tribunal de Contas da
Unido- TCU, Controladoria Geral da Unido - CGU e Conselho Fiscal do Sesc/SC).

8.16. Este Edital Permanente 2022 - 001/2022 entra em vigor a parlir da sua publicacao.
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Senal
10. CRONOGRAMA
Fage Paricdo Descrigao
O responsavel devesa agendar horano para realizar a inscngao no setor
Inscricao ﬂ-;ﬁ 10 ;: de Retacionamento com o Cliente, da unidade de interesse, no horério
it das 8 48 20 horas.
Do momentd | 4 ~omissdo Local do PCG devera analisar os pedidos de bolsa e enviar
Analise dos da inschgao d atraves d
e i dip 20 de | 2 Departamento Regional Sesc!5C 1odos 05 processos o
oot = sistema.
cada més
Divulgagao Ultimo dia otil | A Comisséo do PCG do Depanamento Regional do Sesc/SC publicara no
dos resultados | de cadamés | site institucional a relagdo dos candidatos aprovados.

. Até o quinte | Os candidatos aprovados deverdio comparecer & confimmar sua nscngao,
Confirmagao dia (tll do més | por meko da assinatura do Termo de Compromisse do PCG, na Unidade
da Inscrigao subsequente | Operacional do SesciSC de inscrigio,

[ 2

SANDRA REGINA CASARD

Floriandpolis, 07 de janeiro de 2022,

LINDORFER

Diretora Regional do Sesc-3C em Exercicio

Departamento Regional Sesc/SC
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGCAO
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTOE GRATUIDADE -PCG

Ang de concessdoda bolsa:

Unidade do Sesc.

Mome dio Aluno:

Afividade: Turn: | idade:

Dados do Responsawel Legal

Nome do Responsie,
RG: Estado Civil Telefone fixo: ([ )
CPF: Profissac: Telefons Caldlar:( |
| Endereco o
Com pemento | Bairro;
| Cidage: | UF | CEP:
Attvidade Turno idade/Ans
[ ) Educacoifansl [ ) Matuling [ Wesperino | { 12anos { ) 3anos | j4anos [ )5 anos

{ Jinbegral { j2e3anos ( )3edBncs | )4 8 5anos

[ }1ano { )2%ano { j3%anc( )4 ans ( )5%ano

{ ) Ensing Fundamental | { }Maiusing | | Mesperbno [ }6*ano ( jJ7 ano { )8 ano | }9 ano

Duados do grupo familiar
Total da renda bruta familiar: | RS
[ ) Sememuneracio { 1Menos de 1 salario minimo
i iDe1 a manos de 2 salarios minimo { 1DeZamenosded Salamos minmo
Cluantidade de pess0as que Viverm na measma residéncia
WIHW?WEP- USUEN0
Algum membro do nicke [amikar & porador de deficiénea ou doanga cronica? [ ¢ 18im [ ( NS0
Se @, qual o nome, idade parentesco, deficiéncialdoenga: |
“A moradia da familia & | { yPrépria quitada | { JFinanciada | | wlugada [ | (Cedida | [ JPosse

0 candidalo 8 bolsa do Programa de Comprometimento & Graluidade possui ciéncia, conchrda e auldriza a coleta dos dados
fomecidos a0 SesciSC, no momento de cadasiro, ¢ 0 Seu Iratamenio @ armazenamenio duranie o periodo de CINCH S
{contados a parir da aprovagio de contas das adminisraghes do Sesc, em Santa Catanna e do Sasc Macional). Esses
dados serdo ulilizados para fins estatisicos, cadasirais, de divuigagdes de resultados (publicacao da ala resullados no Site
a0 Sesc/SC. divulgando: nome completo, atividade & unidade qual foi contemplada a bolsa no programaj, para contain
(ielefone @ e-mail) e para atendimento dos orgdos de fiscalizacio (Tribunal de Contas da Unido- TCU, Controladorna Geml
da Unibo - CGU e Conselno Fiscal do SesciSC )L

Venho peto presents, requerer vaga no Programa de Comprometimento & Gratuidade ac aluno (a) & alividade (s) acma
desciitos. Ciente do regulaments descrilo neshke documents, informo acima 0% principais dados SOCIDBCONGTEEOS 08 Meu
niclec familiar, para prévia andlise. Nestes Termog, peco defenmento.

Local daia, di de 20

Assinamira CandidalResponsavel
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ANEXO Il - Formulario de Autodeclaragio de Renda Bruta Familiar
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG)

Dados do candidalo quando menorda 18 anocs

Mg

W ET T SER

R CPF:

Maturalidade: Macionalidade;

E ponador de alguma necessidade especal? Sim |:| HNao

S sim, qual? FisicaMomra [ ] Visual ] Auditva  [] Mental f]

Trabalha? sim [] mao  []

Se sim.,em que?

Participa de oulra Alividages do PCG? sim [ Nae []
Sae sim, gual?
Ja participou do PCG antes? sim [ ] mao [}
Dadoes do responsavel elou candidabio guanda maier de 18 anos
Moma
idade: Sano!
RG CPF:
Maturakidada: Macipnalidads:
Endaresn:
Pk Baime: CEP:
Taletona: Cealular:
Estado Civil: Soleiro(a) || Casado(a) [ ] Wive (a) L] Separado(a) L]
Chuiros
E porador de alguma necessidada aspeceal? Sim D Hao
Se sim, qual? FisicaMotora [ | Visual ] suditive [ ] Mental 1

Trabalha? sm [ wae [

Sesim,em qua?

Parficipa de aulras Atvidadesdo PCGT Sim D MED '|:|
Se gimi, gual’?
Ja participou do PCG anies? sim [] mao [
Infarmactes da familia
Modadia Prapria El Alugada D Ceduda E] Fimanciada D

Cuantas pessoas residem nesta moradia?
Cluantas dalas possuem algum tipode randa?

@
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identifigue no quadro abaixo a5 pessoas que lem renda inclusive o candidalo, caso enha renda propria;

Mome Parentesco Fonte da renda H'lh'hdammnﬁ
- I
B
23
(257
]
=]
[
2=
29
Tolalizador de Renda Bruta Familiar RS
Eu .declare e alesio que a8 renda

famifiar bruts mensd, ndo ulirapassa owvalor de trés salanos minimos nacionais, estando, assEm, aph(a)e me chndidatar a
uma vaga no POGSesc, atendendo & condicio de badom rinda

Declaro lambam gue:

a} Racebi do Sasc odas as informaches necessaras para a pedeita compreansao das condighes que mé habilitam a me
inscrsver no PCG, lendo conhecimento das Mormas Gerais do Programa de Comprometimento & Gratuldade (PCE), quanio
as opngacdes eslabelecidas e quanio & vigdncia,

o} Devoinfoomar ao Sesc qualgueer mod ificaciia na renda famidiar brula mensal

c) Compresndo & Aceits o acima exposio 8 declar que as informaghes ora prestadas comespondem exatam ente 3 siluacso
de fate?, sendo consideradas verdadeiras para lodog os efeitos legais cabivels.

O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento & Graluidade possul ciéncia, concordas aulonza & cobea dos dados
fomecdos a0 Sesc/S0 no momenio de cedasto, @ o 58U ratamanio & armaienamento duranie & perodo e Cinco ands
{contados a partir da aprovaglo de contas das administracies do Sesc, em Sanla Catarina e do Sesc Macional). Esses
dados serdo ulilizados parca fing esatishicoss, cadaatrads, de divelgagdes de resulados (pulklicaclo da a1a resulasos no SHe
40 Sesr/SC, divulgando: nome com pleto, alividade & unidade qual foi contemplada a bolsa no programaj, para contamp
{Blafone & a-mail) & para awendiments dos orgdos de fiscalizacho (Tribunal de Contas da Unido - TCU, Controladoria Garal
i Unifio - CGEU e Conselho Fiscal do SesciSC)

Local Data, de e 20

Asginaiura Candidahl'-ﬂasmivll

I enfinmamos @ inportincia da verseidade da informagiie prestada, de scorde com o At 299 do Codige Penal « Decreto Lei TR4RM

Departameanta Hﬂ-ﬁlﬁnﬂ Sesc/SC Rk Falipe Senmial TES. Cenbo. BH0710=002 | Flahandpolialfsg
A BB C=R0.COM, B | Sesc-scibeRsc-SC.cOM bF

FonsFax (dB) 32514800
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Fecomércio
Senal

ANEXO Ill - DECLARAGAD COMPLEMENTAR DE RENDA FAMILIAR
PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE -PCG

Mo & do Responsavel

R CPF:

Enderago

Complemania: Bairre:

Cidade: UF: CEP:

b

DaGlany para 0% devidos que;

{ ) NAD EXERCO gualguer ipo de alividade remunarada, formal ou informal, fixa ou tempordna, onde me condiciono &
situacso ce dependanie financenn de minha famila.

{ 1Exerco, como minha principal alidade econdmica, a fundaddi onde, abbenho
poma renda Bula mensal o valor aprosemado de RS .

{ ) Recebo mensalmente Pensdo Alimenticia no valor de RS BT M NOME (&M Aom & do meu
dependens

{ ) N80 recebo pensiio alimenticia em nome do meu dependenie
{1 Recebo mensalmente o beneficio previdencano®

no valorde RS i

* Obrigatdrio mencionar o Hipo de beneficle recebido.

Exemplo de Beneficios Previdencidrios' aposentadona por invalidez, suxilio-acidents, aposeniadona por idde,
aposeniadona poriemes de coninbuigdo, aposeniadons aspecial saldno-matemidade, pensio pormone, suxilic-reclusso

Aulonzo o SesoSC a verficar as informaghes acima apreseniadas e por ser esta a expressio da verdade, firmo o presents.
O candidato a bolsa do Programa de Comprometimento e Gratuidade possyi ciéncia, concorda e auloriza a coleta dos dados
formecidos 80 SesciSC, no momenio deé cadastio, & 0 seU ratamento @ armazenamenio duranie o periodo de cinco anos
{contadnos a partrda aprovagio de contas das administragies do Sesc, em Santa Catarina e do Sesc Nacional). Esses dados
serdo ullizados para fins eslatisicss, cadastrais, de deulgaches de resultades (publicagdo da ata resullados no sie do
SasciSC, dwuigands: nome complels, atividade & unidade qual fol contemplada a bolsa no programa ., pars oontslio (elefone
@ g-mail}¢ para aendimenio dos orgaos de fiscalizagho (Tribunal de Contas da Unido - TCU, Controtadarnia Geral da Unido -
CGU & Conselho Fiscal do SasciSC),

Locail Data, de de 20

Assinaiura Canduiaio/Responsavel

{Awnenbearem Canono)
Departamento Regional Sesc/S5C Rua Faiipe Schmgl 783, Cenna, 8801 0-002 | Flonanopaladac f
Wi BEEC-8Cooom brl srEo-% ::"_;-::-.:'.l S5 Calwivy O
EanaiFag: (48] 32512801
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